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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1 Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. №273- 

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минобрнауки России от 12.03.2014 № 177, 
Приказом Минобрнауки России от 28.12.2015 № 1527, Уставом ЧДОУ «ДОЦ «СОГЛАСИЕ» (далее 
организация, образовательная организация). 

1.2. Данный документ регулирует порядок и основания перевода, отчисления и восстановления 
обучающихся (воспитанников). 

2. ПОРЯДОК И ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ПЕРЕВОДА 
2.1. Перевод воспитанников (обучающихся) в другую образовательную организацию может быть: 
- по заявлению родителей (законных представителей) воспитанников, в том числе в случае перевода 

воспитанника для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, 
осуществляющую образовательную деятельность; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) воспитанника и 
организации, осуществляющую образовательную деятельность, в том числе в случае ликвидации 
организации, осуществляющую образовательную деятельность, аннулирования лицензии на осуществление 
образовательной деятельности. 

2.2. Основанием для перевода является распорядительный акт (приказ) директора организации, 
осуществляющей образовательную деятельность, о переводе воспитанника. 

2.3. Основаниями для перевода ребёнка являются: - заявление родителей (законных представителей); - 
прекращение деятельности образовательной организации, аннулирования или приостановление деятельности 
лицензии; - иные основания, установленные действующим законодательством РФ. 

3. ПОРЯДОК ОТЧИСЛЕНИЯ 
3.1. Основание для отчисления обучающегося (воспитанника) является распорядительный акт (приказ) 

директора организации, осуществляющей образовательную деятельность, об отчислении. 
Права и обязанности участников образовательного процесса, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными актами, прекращаются с даты отчисления воспитанника. 
3.2. Отчисления обучающегося (воспитанника) из дошкольной группы, класса может производиться в 

следующих случаях: - в связи с завершением обучения; - по заявлению родителей (законных представителей) 
обучающегося (воспитанника); - по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных 
представителей) обучающегося (воспитанника) и организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, в том числе в случаях ликвидации организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, аннулирования лицензии на осуществление образовательной деятельности, по инициативе 
образовательной организации в случае установления нарушения порядка приема, повлекшего по вине 
обучающегося (воспитанника) его незаконное зачисление, в иных случаях установленных действующим 
законодательством РФ. 

3.3. Основаниями для отчисления обучающегося (воспитанника) из образовательной организации 
являются: - расторжение договора, регулирующего отношения между организацией и 
родителями (законными представителями) воспитанника по соглашению сторон; - решение суда о 
расторжении договора, регулирующего отношения между организацией и родителями (законными 
представителями) воспитанника; - истечение срока действия договора, регулирующего отношения между 
организацией и родителями (законными представителями) воспитанника; - по иным основаниям, 
предусмотренным действующим законодательством РФ или сторонами. 

4.ПОРЯДОК ВОССТАНОВЛЕНИЯ 
4.1. Процедура восстановления обучающихся (воспитанником) определяется в соответствии с 

действующим законодательством РФ, при установлении такого порядка для категории лиц обучающихся в 
образовательной организации. 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
5.1. Настоящее положение обязательно для применения. 
5.2. Настоящее положение вступает в силу и действует с момента утверждения до отмены или замены. 
5.3. Все, что не урегулировано настоящим положением или противоречит ему, применяется в 

соответствии с действующим законодательством РФ, локальными актами организации. 
5.4. Настоящее положение применяется в части, относящейся к фактической деятельности 

организации. 
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